
 

 
Gespräch zur Abstimmung der Arbeit  
in der letzten Phase des Modellversuches PROFIL-Q  
als Grundlage für den Ergebnistransfer  
 
 
1. Ziele des Gesprächs 

- Vereinbarungen zu Zielen und Arbeitsschritten der Pilotschule,  
           bezogen auf die Schwerpunktbereiche: 

• Unterrichtsentwicklung 
• Schülermitwirkung 
• Schulprogramm 
• Evaluation 
• Dokumentation 

 
- Vereinbarungen zu Teilergebnissen und Produkten der Schule, die in das 

Gesamtergebnis des Modellversuchs eingebracht werden  
 

- Vereinbarungen zu Unterstützungsleistungen 
 
2. Gesprächsinhalte 

- Reflexion des derzeitigen Arbeitsstandes  
• durch die Schule bezogen auf die o.g. Schwerpunktbereiche 
• aus der Sicht der Projektleitung 

  
-      Vereinbarungen zur weiteren Arbeit  

• Ziele und Arbeitsschritte bis zum Ende des Modellversuchs bezogen 
auf die o.g. Bereiche 

• Transfer- und Produktleistungen der Schule 
• Unterstützungsleistungen  

 
3. Am Gespräch Beteiligte  

Steuergruppe:  Projektleiterin, Netzwerkkoordinatorin, Schulleiter einer 
Mentorenschule 

Regionalbegleiter/in 
Schule: Schulleiter/in, Projektleiter/in, NN (durch die Schule 

festzulegen) 
 
 
4. Zur Vorbereitung des Gesprächs erstellt die Schule zu folgenden Schwerpunkten  
    eine Zuarbeit: 

- Ziele und Arbeitschritte für die letzte Arbeitsphase im Modellversuch  
- mögliche Transferleistungen einschließlich einer Beschreibung der/des 

einzubringenden Produkte/s  
- notwendige Unterstützungsleistungen, die sich aus den Zielen und 

Transferangeboten ergeben 
- Zeitschiene mit Angabe der Verantwortlichkeiten zur Umsetzung der o.g. 

Dinge 
 


